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ELEMENTOS DE INFORMACION

A
Criterio de Elegibilidad

F
Documentacién aceptada

calendario; o

4. Documentacion del patrono, incluyendo verificacién telefénica de empleo y
condicién del despido
5. Records de seguro por desempleo

B.3 para propositos de elegibilidad para
recibir servicios aparte de los servicios de
adiestramiento, servicios intensivos o
servicios de sostén, estd empleado(a) en
una facilidad en donde el patrono ha
hecho un anuncio general de que dicha
facilidad cerrard; @

Por lo menos uno de estos documentos

1. Carta de la compafiia notificando o informando del cierre
2. Articulo o aviso de prensa informando del cierre con talonario reciente
3. Notificacion WARN con talonario reciente

Categoria 3

C. estaba auto-empleado(a) (incluyendo
empleo como agricultor(a), pescador(a) o
ranchero(a)) pero estd desempleado(a)
como resultado de las condiciones
econdmicas generales de la comunidad en
que reside o por desastres naturales

or lo menos uno de e
1. Records de el cierre de la compafiia en que el individuo estaba empleado por
cuenta propia

2. Planilla de contribucion sobre ingresos

3. Licencia de negocios

4. Articulo reciente sobre €l estado de la economia local o un desastre natural

Categoria 4

D. es un desplazado(a) de tareas
domésticas (amas(0s) de casa
desplazadas(os)). Un (una) desplazado(a)
de tareas domésticas es una persona que
ha provisto servicios sin paga a miembros
de la familia en el hogar que; ha
dependido del ingreso de otro miembro de
la familia pero ya no cuenta con este
ingreso; y (b) estd desempleado(a) u
subempleado(a) y  experimentando
dificultad para obtener un empleo o
mejorar en el empleo.

Por lo menos uno de estos documentos

1. Planilla de contribucion sobre ingresos
2. Documentos de la Administracion de Seguro Social
3. Records de asistencia publica/Records de Seguro por Desempleo

X

Por lo menos uno de estos documentos

1. Certificado de Defuncién del miembro familiar del cual dependia
2. Decreto de divorcio

3. Documentos que evidencien tramite de divorcio

EFECTIVIDAD:

INFORMACION ADICIONAL:

Y|nfoy

Esta directriz tiene efectividad inmediata y sustituye
al Memorial Administrativo 2-2008 en su version
original.

Para informacién adicional, favor de comunicarse
con la Oficina de Validacion y Estadisticas del
Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos
Humanos al teléfono (787) 754-5504 extension 248
o a la electrdnica rgonzal c

Fecha ' '

Alejandro J. RigraFernandez
Director Ejecutivo .




